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“El rol del CEO no se limita
alos confines de su
microambiente interno”

Enrique Balifo
Socio fundador de Xny
REF Uruguay IBP

“No deberiamos hablar
en contra de algo, sino
afavor dealqo;

y deberia haber
CoNsenso interno, antes
de hablar hacia fuera’

Yago de la Cierva

Profesor de Comunicacion
Corporativa del
|IESE Business School

“El cine puede ser una gran
herramienta para involucrar
alideres de diferentes areas
en causas sociales y llegar a

una audiencia masiva
con el mensaje’

Luis Ara
Director de Trailer Media
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“Aunque nuestros
enfoques sean distintos,
ambos parten delo
mismoa: las personas.
Una trabaja desde la
equidad de género

yla otra desde el
autoconocimiento”

Maca Botta y Maia Saps

Cofundadora de BRAVA
y directora de Iceberg
Consultora

“EI CEO no deberia
embarcar ala organizacion
en una militancia social que
puede no ser compartida
por el resto de los
stakeholders’

Profesor de Politica de

I Pablo Regent
Empresa del IEEM

“Romper el statu quo
requiere alinear el
proposito personal con
el de la organizacion”

Lucia Cabanas
Gerenta de Marketing,
Comunicacién

y Sustentabilidad de
Itad Uruguay
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